
 

 

 
 

 

Avviso pubblico prot. n. 10812 del 13 maggio 2021 “Spazi e strumenti digitali per le STEM” 
Autorizzazione progetto prot- n. 71643 del 29/08/2022 

CUP: C69J21032320001 
 

➢ Al personale docente dell’Istituto Comprensivo Pertini 87° D.Guanella 
➢ Alla Piattaforma PNRR 

➢ All’Albo online 
➢ Al sito web 

www.icpertiniguanella.edu.it 
 

ATTESTAZIONE DI VALUTAZIONE DA PARTE DEL DS PER LA SELEZIONE DI 
PROGETTISTA  INTERNO ALL’ISTITUZIONE SCOLASTICA 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129 recante «Istruzioni generali sulla gestione 
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 
luglio 2015, n. 107»; 

VISTO Il D.Lgs. n. 165 del 30 marzo 2001, recante «Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze 
delle amministrazioni pubbliche» e successive modifiche e integrazioni; 

TENUTO CONTO delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come definiti 
dall'articolo 25, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, dall’articolo 1, comma 78, della 
legge n. 107 del 2015 e dagli articoli 3 e 44 del succitato D.I. 129/2018; 

VISTA la L. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme sul procedimento amministrativo»; 
VISTO l’Avviso pubblico prot. n. 10812 del 13 maggio 2021 “Spazi e strumenti digitali per le STEM”. Decreti del 

direttore della Direzione Generale per i fondi strutturali per l’istruzione, l’edilizia scolastica e la scuola 
digitale 20 luglio 2021, n. 201 e 18 febbraio 2022, n. 42; 

VISTA la nota di autorizzazione per l’attuazione del progetto prot. n. 71643 del 29/08/2022 con cui si comunica 
che, a seguito dell’approvazione delle graduatorie con decreto del Direttore della Direzione Generale 
per i fondi strutturali per l’istruzione, l’edilizia scolastica e la scuola digitale 20 luglio 2021, n. 201, e del 
successivo decreto direttoriale di impegno 18 febbraio 2022, n. 42, le proposte presentate dalle 
istituzioni scolastiche, classificatesi dalla posizione 3.232 fino alla posizione 6.191, risultano ammesse a 
finanziamento, a seguito di scorrimento, con risorse di bilancio finalizzate ai progetti in essere di cui alla 
Missione 4, Componente 1, Investimento 3.2., del Piano nazionale di ripresa e resilienza, relativa a 
“Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”; 

VISTA la propria determina di assunzione a bilancio del finanziamento autorizzato, protocollo n. 7945/VI-10 
del 8/11/2022 per la modifica al Programma Annuale Esercizio Finanziario 2022; 

RILEVATA la necessità di individuare docenti per l’incarico di figura di progettista e collaudatore di comprovata 
esperienze professionalità, per la conduzione e la gestione delle attività previste nell’Avviso; 
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VISTO il regolamento recante la disciplina per il conferimento di incarichi ad esperti interni ed esterni 
approvato con delibera n. 40/19 del 3/03/2019; 

VISTO   l’AVVISO PER RECLUTAMENTO FIGURA PROGETTISTA  “Spazi e strumenti digitali per le STEM”prot 
8130/VI-10  dell’11/11/2022; 

 
VALUTA 

Le seguenti candidature pervenute per la figura di progettista interno:  
esperti interni:  
1. Emanuela Petruccione Prot. n. 8150 del 14/11/2022  
 

e appronta il seguente prospetto comparativo: 
 

 
 

Candidato: Emanuela Petruccione  
Punteggio attribuito dal 

candidato 
Punteggio 

attribuito dal D.S. 

Competenze informatiche certificate livello 

base(ECDL Core, Eipass 7 Moduli, IC3, 

Eipass Web) 

1 punto 1 punto 

Competenze informatiche certificate livello 

avanzato (ECDL Advanced, Eipass 

Progressive, Eipass Teacher, Eipass LIM) 

  

Certificazione Reti (Eipass LAB o analoghe)   

Competenze sulla sicurezza certificate 

(RSPP o analoghe) 

 

 
 

Per ogni incarico di Progettazione 

nell’ambito dei PON FESR o PNSD 

 

6 punti 
 

6 punti 

Per ogni incarico di Collaudo nell’ambito dei 

PON FESR O PNSD 

  

Per ogni incarico come animatore digitale o 

membro del team per l’innovazione 

 

3 punti 
 

3 punti 

Totale 10/30 punti 10/30 punti 



 

 

 
E DECRETA 

le seguenti graduatorie di merito 
 

POS. CANDIDATO PUNTEGGIO 

1 PETRUCCIONE  EMANUELA 10 PUNTI 

    

 
 
 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Dott.ssa Tania VECE 

Documento firmato digitalmente ai sensi del CAD 
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