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Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e am-
bienti per 'apprendimento” 2014-2020. Asse I — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE).
Asse I — Istruzione — Obiettivi Specifici 10.2 — Azione 10.2.2 — Nota di Adesione prot. n.
134894 del 21 novembre 2023 — Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 30 agosto
2023, n. 176 — c.d. “Agenda SUD”.

Codice Progetto: 10. 2.2 A- FSEPON- CA- 2024 - 286

. C. "PERTINI - 87 D.GUANELLA Titolo Progetto: COMPETENZE IN GIOCO
NAPOLI (NA)
Prot. 0091364 del 19/02/2024 CUP: C64C23000360006
[v-2 (Uscita)
AVVISO PPUBBLICO PER LA SELEZIONE
E SUCCCESSIVO RECLUTAMENTO DI
ESPERTI INTERNI
MEDIANTE PROCEDURA COMPARATIVA
All’Albo on line d’Istituto
Al sito web dell’Istituto
Al personale docente dell’Istituto
Agli atti

VISTO il Decreto Legislativo n. 165 del 30 marzo 2001;

VISTA la legge n. 244 del 24 dicembre 2007,

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, recante “Norme in
materia di autonomia delle istituzioni scolastiche” e successive modifiche;

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129 del 28 agosto 2018, recante il nuovo regolamento
concernente le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle isti-
tuzioni scolastiche;

VISTA la Circ. 02 dell’11 marzo 2008 della Presidenza del Consiglio dei Ministri, Dip.to Fun-
zione Pubblica, Ufficio Personale Pubbliche Amministrazioni;

VISTO il Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito del 30 agosto 2023, n. 176 con cui

e stato avviato il progetto denominato “Agenda SUD”, rivolto alle scuole statali prima-
rie, secondarie di primo e di secondo grado delle Regioni Abruzzo, Basilicata, Calabria,
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VISTO

VISTA
VISTA

VISTA

VISTA

VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

Campania, Molise, Puglia, Sardegna e Sicilia e finalizzati a superare i divari territoriali,
garantendo pari opportunita di istruzione agli studenti su tutto il territorio nazionale,
con interventi mirati sulle scuole del Mezzogiorno;

I’Avviso pubblico prot. n. AOOGABMI/134894 del 21/11/2023 che siinserisce nel qua-
dro di azioni finalizzate all’innalzamento delle competenze di base, di cui all’Obiettivo
Specifico 10.2 del PON Scuola per il periodo di programmazione 2014- 2020, con in-
terventi formativi intesi al rafforzamento delle competenze in lingua madre, lingua
straniera, matematica e scienze, secondo le Indicazioni nazionali per il curriculo della
scuola dell’infanzia e del primo ciclo d’istruzione, nonché degli apprendimenti lingui-
stici, espressivi, relazionali e creativi;

la candidatura n. 1091492 del 16/01/2024;

I’autorizzazione progetto del 05/02/2024 Prot. AOOGABMI-16058 del Ministero
dell’lstruzione e del Merito — Unita di missione del Piano nazionale di ripresa e resi-
lienza — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
I'apprendimento” 2014-2020, avente ad oggetto: Fondi Strutturali Europei — Pro-
gramma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendi-
mento” 2014- 2020. Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Asse | — Istru-
zione — Obiettivi Specifici 10.2 — Azione 10.2.2 — Nota di Adesione prot. n. 134894 del
21 novembre 2023 -

la delibera del Collegio docenti n. 27 del 18 dicembre 2023 di adesione al progetto
PON in oggetto prot. 297/II-3;

la delibera del Consiglio di Istituto n. 40 del 21 dicembre 2023 di adesione al progetto
PON in oggetto prot. 298/II-1;

il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) 2022-2023 adottato con delibera-
zione del Collegio docenti di revisione annuale n. 38 del 15/12/2022;

il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) 2023-2024 adottato con delibera-
zione consiliare di revisione annuale n. 42 del 21/12/2023;

la delibera n. 53 del 09/02/2024 del Consiglio di Istituto di approvazione del Pro-
gramma Annuale 2024;

il Decreto di Assunzione in Bilancio per I'E.F. 2024 prot. n. 1361/VI-1 del
19/02/2024;
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VISTO

VISTO
RITENUTO

VISTI

il Manuale per la Documentazione delle Selezioni del personale per la formazione
MOD 22 novembre 2017;

il manuale operativo di gestione del 13 febbraio 2024;

che la Dott.ssa Tania VECE risulta pienamente idonea a ricoprire I'incarico di RUP per
I'affidamento in oggetto, in quanto soddisfa i requisiti richiesti dall’art. 15, comma 2,
del Decreto Legislativo n. 36/2023 e dagli artt. 4 e 5 dell’Allegato 1.2 al Decreto Legi-
slativo n. 36/2023;

I’art. 6-bis della Legge n. 241/1990 e I'art. 16 del Decreto Legislativo n. 36/2023 rela-
tivi all’obbligo di astensione dall’incarico del RUP in caso di conflitto di interessi, e
all’obbligo di segnalazione da parte dello stesso di ogni situazione di conflitto (anche
potenziale);

TENUTO CONTO che, nei confronti del RUP individuato non sussistono le condizioni ostative previ-

VISTO
VISTO

VISTO

RILEVATA

RILEVATA

ste dalla succitata norma;

I’art. 35, comma 3, lett. a), del citato decreto legislativo n. 165/2001;

altresi, I’art. 19, commi 1 e 2, del citato decreto legislativo n. 33/2013;

il Regolamento di questa Istituzione Scolastica relativo al conferimento degli incarichi

individuali, adottato per la revisione annuale con delibera del Consiglio d’Istituto n.57
del 09/02/2024;

la necessita di individuare docenti per I'incarico di figura ESPERTI di comprovata espe-
rienza e professionalita, per la conduzione e la gestione delle attivita previste nell’av-
viso 134894 del 21 novembre 2023;

la necessita di disporre I'avviso interno per la selezione delle figure di ESPERTI me-
diante procedura comparativa per il reclutamento di PERSONALE INTERNO limitata-
mente ad alcuni moduli formativi come da progetto autorizzato:

INDICE

il presente avviso pubblico avente per oggetto la selezione di ESPERTI INTERNI mediante procedura
comparativa, per I'attuazione dei moduli formativi dei Progetti di azioni specifiche per la scuola
dell’'Infanzia.
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ART. 1: FIGURA PROFESSIONALE RICHIESTA

Il presente avviso € finalizzato all’individuazione di Esperti interni per gli specifici moduli sopra
indicati.
| compiti dei singoli profili sono:

redigere progetto didattico strutturato per unita di apprendimento secondo un modello
da concordare con il Referente per la valutazione relativamente alle tematiche previste
dal modulo formativo e che preveda obiettivi, comprensivo delle competenze, attivita,
prove di verifica con relative rubriche di valutazione da concordare con il Referente per la
valutazione, percorsi operativi e traguardi;

predisporre i materiali didattici;

partecipare ad eventuali incontri propedeutici alla realizzazione delle attivita in itinere e
conclusivi;

tenere incontri formativi sulle specifiche tematiche oggetto dell’incarico ricevuto secondo
il calendario concordato con la Istituzione scolastica;

svolgere attivita di docenza;

verificare, in riferimento al proprio modulo, le competenze in ingresso dei destinatari al fine
di accertare eventuali competenze gia in possesso e attivare misure adeguate;

stilare schede di osservazione ex ante, in itinere ed ex post;

interagire con il Referente della Valutazione per il monitoraggio e la valutazione dell’im-
patto e dei risultati delle attivita;

predisporre la relazione finale sull’intervento svolto corredata di ogni documentazione
utile;

accompagnare eventualmente gli allievi in uscite sul territorio.

Inoltre svolgere tutti gli ulteriori compiti che sono delineati nei manuali operativi emanati dall’Au-
torita di Gestione del Programma PON 2014-2020.

Riepilogo moduli —10.2.2A Progetto: COMPETENZE IN GIOCO

ART. 2: REQUISITI DI AMMISSIONE

Per 'ammissione alla selezione i candidati docenti interni devono produrre apposita dichiarazione

di:

essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione euro-
pe€a;
godere dei diritti civili e politici;
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— non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguar-
dano l'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti ammini-
strativi iscritti nel casellario giudiziale;

— di non essere sottoposto a procedimenti penali.

L’accertamento della mancanza dei requisiti dichiarati comporta in qualunque momento I'esclu-
sione dalla procedura di selezione stessa o dalla procedura di affidamento dell’incarico e la deca-
denza dall’elenco degli idonei.

ART. 3: TERMINI E MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE

Le istanze di partecipazione alla selezione indetta con il presente bando dovranno pervenire presso
I’'Ufficio di Segreteria di questa Istituzione Scolastica — Ufficio Protocollo, sita in Via A. Ghisleri, 182
— 80144 (NA) entro e non oltre le ore 12:00 del 26 FEBBRAIO 2024. | plichi pervenuti oltre tale
termine non saranno presi in considerazione. E ammesso I'invio della documentazione a mezzo Po-
sta Elettronica Certificata (PEC) all'indirizzo NAIC8E5005@pec.istruzione.it. Non saranno prese in
considerazione le candidature: incomplete; non debitamente sottoscritte; inviate a mezzo fax o po-
sta elettronica ordinaria.

In caso di inoltro dell’istanza in forma cartacea, il plico dovra essere chiuso sui lembi di chiusura, e
dovra recare all’esterno ben chiara la dicitura “CANDIDATURA- ESPERTO INTERNO- Progetto
10.2.2A-FSEPON-CA-2024-286" —Modulo “[indicare titolo del modulo]”.In caso di inoltro via PEC
dell’istanza, I'oggetto della mail dovra riportare la dicitura CANDIDATURA ESPERTO INTERNO Pro-
getto 10.2.2A-FSEPON-CA-2024-286" —Modulo “[indicare titolo del modulo]”e la documentazione
trasmessa dovra essere firmata digitalmente, pena I’esclusione dalle selezioni, ai sensi dell’art.15
della Legge n. 241/1990, come modificato dal Decreto Legge n. 179/2012, convertito con modifica-
zioni nella Legge n. 221/2012.

Le istanze dovranno essere articolate come nel seguito, pena I'esclusione dalla selezione:

1. Istanza di partecipazione all’avviso interno di selezione mediante I’allegato modello (Alle-
gato A), completa delle generalita del candidato, indirizzo e recapito telefonico, sottoscri-
zione e autorizzazione al trattamento dei dati personali e dichiarazioni.

2. Curriculum vitae redatto in formato europeo, nel quale si dovra indicare oltre ai titoli di
studio e professionali anche le pregresse esperienze specifiche attinenti alla natura dell’in-
carico oggetto del presente bando (il curriculum dovra essere autocertificato ai sensi del
D.P.R. 28/12/2000, n. 445 e successive modifiche e integrazioni);

3. Copia di un documento di identita in corso di validita.

4. Griglia di autovalutazione (Allegato B).

5. Informativa trattamento dati personali

Su richiesta della commissione esaminatrice, i titoli dichiarati dovranno essere resi disponibili.
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ART. 4: FORMULAZIONE GRADUATORIA

La valutazione delle candidature sara effettuata da apposita Commissione costituita e presieduta
dal Dirigente Scolastico. La valutazione é effettuata mediante comparazione di curricoli presentati
in allegato alla domanda di partecipazione alla selezione, attribuendo un punteggio a ciascuno dei
requisiti posseduti, dichiarati nel modulo Allegato B, secondo i seguenti criteri stabiliti per ciascuno
dei profili richiesti. A parita di punteggio prevale il candidato piu giovane. Al termine dei lavori di
esamina della documentazione sara redatto verbale che consentira la formulazione della graduato-
ria provvisoria, la cui pubblicazione avverra sul sito della scuola nella sezione Albo pretorio.

E’ possibile presentare reclamo avverso il provvedimento di natura provvisoria entro 5 giorni dal
disposto di pubblicazione dello stesso. Decorso tale termine la graduatoria diventera definitiva.

Criteri di selezione ESPERTO INTERNO

PUNTEGGIO
DESCRITTORI / CRITERI TITOLI / PUNTI MASSIMALE
Titoli di studio:
a. Laurea vecchio e nuovo ordinamento— Laurea spe- a. 12 punti
cialistica
b. Corsi di specializzazione post laurea nel settore spe- | b. 4 punti
cifico del modulo.
c. Corsi di Perfezionamento post laurea nel settore c. 6 punti Totale 30
specifico del modulo.
d. Master o dottorati nel settore specifico del modulo. | d. 4 punti
e. Certificazioni o diplomi rilasciati da enti certificati e. 4 punti
nel settore del modulo
Titoli didattico-culturali:
a. Corsi di aggiornamento come formatore nelle mate- | a. Max 2 titoli — 6 punti per titolo
rie coinvolte nel modulo.
b. Corsi di formazione come formando nelle materie b. Max 2 titoli — 4 punti per titolo
coinvolte nel modulo. Totale 30
c. Corsi di formazione su strategie didattiche innova- c. Max 2 titoli — 2,5 punti per titolo
tive ed inclusive.
d. Titoli attestanti certificazioni informatiche. d. Max 2 titoli — 2,5 punti per titolo
Titoli professionali:
a. Collaborazione definita con specifico contratto o a. Max 2 titoli — 6 punti per titolo
convenzione con associazioni, Enti, Universita, nel
campo della didattica dell’italiano e del potenzia-
mento delle competenze di base
b. Attivita di docenza in corsi attinenti la materia del b. Max 2 titoli — 4 punti per titolo
modulo.
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c. Esperienza in progetti di innovazione didattica e/o [ Max 5 titoli — 2 punti per titolo Totale 40
con riguardo alla fascia di eta tra i 6-10 anni

d. Esperienza in progetti e in attivita di insegnamento
relativamente a percorsi di disagio e dispersione.

d. Max 5 titoli — 2 punti per titolo

ART. 5: RINUNCIA E SURROGA

In caso di rinuncia alla nomina si procedera alla surroga utilizzando le graduatorie di merito di cui
all’art. 4.

ART. 6: FORMALIZZAZIONE DEI RAPPORTI E COMPENSI
La formalizzazione dell’incarico aggiuntivo avverra mediante apposita lettera di incarico. L'attivita

dell’Esperto interno € remunerata con un compenso orario di Euro 70,00 (settanta/00) ed & assog-
gettato alla medesima disciplina fiscale e previdenziale prevista per i compensi erogati ai docenti
interni all’lstituzione Scolastica che effettuano prestazioni aggiuntive all’orario d’obbligo. Gli incari-
chi saranno attribuiti anche in presenza di un solo curriculum pienamente rispondente alle esigenze

progettuali.

ART. 7: TUTELA DELLA PRIVACY
| dati personali di cui gli uffici dell’istituzione scolastica entrano in possesso a seguito dell’applica-

zione e gestione del presente atto verranno trattati nel rispetto del Regolamento UE n.679/2016 ed
in attuazione del Decreto legislativo 10 agosto 2018, n. 101 recante “Disposizioni per I'adeguamento
della normativa nazionale alle disposizioni del regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo
e del Consiglio, del 27 aprile 2016. Si precisa che i dati saranno conservati per il periodo previsto dai
Regolamenti Europei in materia ed in particolare con quanto richiesto dal Programma del Fondo
Sociale 2014/2020.

L'ISTITUTO COMPRENSIVO NA -I.C. PERTINI- 87° D. GUANELLA di NAPOLI (NA) dichiara che il tratta-
mento sara effettuato con lo scopo di adempiere su esplicite richieste nonché per fini istituzionali
propri della Pubblica Amministrazione; che il trattamento potra effettuarsi con o senza l'ausilio di
mezzi elettronici o comunque automatizzati, nel rispetto delle regole di riservatezza e di sicurezza
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previste dalla legge e/o da regolamenti interni, compatibili con le finalita per cui i dati sono stati
raccolti; che il conferimento dei dati ha natura in parte facoltativa e in parte obbligatoria e I'even-
tuale, parziale o totale rifiuto di rispondere comportera o potra comportare per questo istituto I'im-
possibilita di adempiere alle richieste; che i dati raccolti non saranno comunicati a terzi se non nei
casi previsti od imposti dalla legge e secondo le modalita in essa contenute;; che il Titolare del trat-
tamento dei dati € il dirigente scolastico dell'ISTITUTO COMPRENSIVO “NA -I.C. PERTINI- 87° D.
GUANELLA” di NAPOLI (NA) con sede in VIA GHISLERI 182 NAPOLI (NA). il Responsabile della Prote-
zione dei Dati & Vargiu Scuola Srl (referente Antonio Vargiu) , tel. 070271526, email dpo@vargiu-
scuola.it);

ART. 8: FORO COMPETENTE

Per qualsiasi controversia connessa a questo bando, & considerato Foro Competente, in via esclu-
siva, quello di Napoli, con espressa esclusione di ogni altro foro alternativo e concorrente.

ART. 9: RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Ai sensi dell’art. 15, comma 2, del Decreto Legislativo n. 36/2023 e dagli artt. 4 e 5 dell’Allegato 1.2
al Decreto Legislativo n. 36/2023, viene nominato Responsabile del Progetto il Dirigente scolastico,
dott.ssa Tania Vece.

ART. 10: DISPOSIZIONI FINALI

Il presente avviso pubblico viene affisso all’Albo pretorio dell’Istituto e pubblicato sul sito web della
scuola www.icpertiniguanella.edu.itnella sezione Albo Pretorio (FSEPON)

Si allegano al presente bando:
a) Istanza di candidatura (Allegato A)
b) Griglia di valutazione ESPERTO INTERNO per ciascun modulo formativo (Allegato B)

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Tania VECE

Documento firmato digitalmente ai sensi del CAD
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